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1.8  Tantirgyat gondozo oktatdsi szervezeti egység
Kozgazdasagtan Tanszék (kgt.bme.hu)

1.9 A tantdrgy weblapja 1.10 A tantdrgy oktatdsdnak nyelve
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1.11 A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
A Nemzetkozi gazdéalkodds BSc szak5. félévének kotelezd targya a 2015.08.31. elStt beiratkozott hallgatok szamara.

1.12  Kozvetlen el6kivetelmények
Erds el6kovetelmény

Kézgazdasagtan 1. (BMEGT30A003 vagy BMEGT30A022)
Gyenge el6kovetelmény

Parhuzamos el6kovetelmény

Kizaro feltételek (nem vehetd fel a tantargy, ha korabban teljesitette az alabbi tantargyak vagy tantargycsoportok barmelyikét)
Piaci szerkezet (BMEGT30MN44)
Piaci szerkezetek (BMEGT30A104; BMEGT30MN12)
Piaci szerkezetek €s versenyszabalyozas KG (BMEGT30SZ06)



2  CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK
2.1 Ceélkitiizések

A tantargy keretén beliil a K6zgazdasagtan I. targy ,folytatasaként” a hallgatok megismerkedhetnek a piacszerke-
zettel foglalkozo elméletek néhany fontosabb megallapitasaval, az egyes piaci szerkezetek hatékonysagi és joléti ko-
vetkezményeivel, a kiilonbozd piaci szerkezetekhez tartozd vallalati magatartas €s stratégiai viselkedés jellemzoivel.
A piaci szerkezetek elemzése soran a kozgazdasagtani alapismeretekben megismert médszertani eszkozoket, mo-
delleket alkalmazzuk, kiegészitve egy egyszerd, alapszinti jatékelméleti megkozelitéssel.

2.2 Tanuldsi eredmények

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithato kompetencidk

A. Tudas
1. Ismeri a modern piacelmélet fogalomrendszerét, a szerkezet-magatartas-teljesitmény paradigmat,
2. ismeri a tobbtermékes vallalatok termelési és koltségfiiggvényeit, a kozottiik fennalld Osszefiiggéseket; a
méret- és valasztékgazdasagossag fogalmat, fontosabb mérdszamait, hatasukat a piaci szerkezetre,
3. ismeri a nemkooperativ oligopoliumok alapmodelljeit (pl. Cournot-, Bertrand-, Stackelberg-modell stb.),
4. ismeri a kooperativ ill. nemkooperativ stratégiai viselkedés (kartellek, faziok, kiszoritd magatartas stb.) fon-
tosabb alapelméleteit és -modelljeit (biintetéskioldo stratégia, Bain—Sylos-modell stb.),
5. ismeri a horizontalis termékdifferencialas fontosabb modelljeit (Chamberlin-modell, Hotelling egyenes va-
ros modellje, Salop kérmodellje stb.),
6. tisztaban van az ardiszkriminaci6 (linedris és nemlinearis arképzés), a csomagban torténé értékesités és aru-
kapcsolas alapvet6 formaival, ismeri ezek alkalmazasi feltételeit és joléti hatasait.
B. Képesség
1. Képes a megfelel6 adatok ismeretében képes kiszamitani a piaci koncentracid és teljesitmény fontosabb mé-
részamait (n-vallalatos koncentracidés hanyados, Herfindahl-Hirschman-index, Lerner-index stb.), ezek
alapjan a piac jellemzésére, kovetkeztetések levondsara, szakpolitikai javaslatok megfogalmazasara
2. képes egyszerlibb piaci struktiirak azonositasara, a megfelel6 adatok alapjan a piac jellemzésére alkalmas
vallalati és iparagi szintti mutatdk (vallalati és piaci kibocsatas, ar, profitok, jolét stb.) kiszamitasara
3. képes a vallalatok kozotti stratégiai interakcidk egyszerlibb jatékelméleti modellek segitségével torténd le-
irasara, ez alapjan az optimadlis stratégiak és a varhaté (egyensulyi) kimenet azonositasara,
4. Kképes 6nall6 tanulds megtervezésére, megszervezésére és végzésére,
képes megérteni és hasznalni a modern piacelmélet szakirodalmat, konyvtari forrasait,
6. alkalmas arra, hogy szakteriiletének megfelelen, szakmailag adekvat modon, széban és irasban kommuni-
kaljon anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven,
C. Attitad
1. Egyiittm(ikodik az ismeretek bévitése soran az oktatdval és hallgato tarsaival,

o

2. folyamatos ismeretszerzéssel boviti tudasat,

3. nyitott az informaciotechnoldgiai eszkzok hasznalatara,

4. torekszik a nem tokéletesen versenyzd piacok jellemzéséhez sziikséges eszkdzrendszer megismerésére és
alapszint(i hasznalatara,

5. torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldasra,

D. Onéllésag és feleldsség

1. Onalléan végzi a piacelméleti feladatok és problémak végiggondolasat és adott forrasok, adatok alapjan tor-
ténd megoldasat,

2. nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket,

3. egyes helyzetekben — csapat részeként — egyiittmiikddik hallgatétarsaival a feladatok megoldasaban,

2.3 Oktatasmodszertan

El6adasok, szamitasi gyakorlatok, kommunikacio irasban és széban, IT eszkozok és technikak hasznalata, opcionalis
onélldan és csoportmunkdban készitett feladatok, munkaszervezési technikak.

2.4 Tanuldstdmogatd anyagok

Tankdnyvek, jegyzetek, letolthetd anyagok
1. Tankoényv: D.W. Carlton — ].M. Perloff: Modern piacelmélet, Panem, 2003.



2. Példatér, feladatgytjtemény: Berde Eva (szerk.): Mikrodkondmiai és piacelméleti feladatgyijte-
mény, TOKK, 2009
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II. TANTARGYKOVETELMENYEK

3 A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTKELESE

3.1  Altaldnos szabilyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanulasi eredmények értékelése két évkozi irasbeli teljesitménymérés (0sszegz6 ta-
nulmanyi teljesitményértékelés) alapjan torténik.

3.2 Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirasa:

1. Osszegzd tanulmdnyi teljesitményértékelés: a tantargy és tudds, képesség tipusu kompetenciaelemeinek komp-
lex, irasos értékelési mddja zarthelyi dolgozat formajaban, a dolgozat alapvetden a megszerzett ismeretek
alkalmazasdra fokuszal, igy a problémafelismerést és -megoldast helyezi a kozéppontba, azaz féként gya-
korlati (szamitasi) feladatokat kell megoldani a teljesitményértékelés soran, de emellett teszt jellegii és a le-
xikalis tudas mérésére szolgald feladatokat is tartalmaz. Az értékelés alapjaul szolgald tananyagrészt a tan-
targy el6adoja hatarozza meg a gyakorlatvezetokkel egyetértésben, a rendelkezésre allé munkaidé 45 perc.

3.3  Szorgalmi idCszakban végzett teljesitményértékelések részardnya a mindsitésben

tipus részarany

1. 6sszegz6 tanulmanyi teljesitményértékelés 50%

2. Osszegz6 tanulmanyi teljesitményértékelés 50%
Osszesen: 100%

3.4 Erdemjegy-megdllapitds

érdemjegy o [ECTS mindsités] pontszam
jeles (5) @ Excellent [A] 90% felett
jeles (5) ® Very Good [B] 86-90%
j6 (4) @ Good [C] 74-86%
kozepes (3) @ Satisfactory [D] 62-74%
elégséges (2) @ Pass [E] 50-62%
elégtelen (1) e Fail [F] 50% alatt

Az egyes érdemjegyeknél megadott alsé hatarérték
mar az adott érdemjegyhez tartozik.

3.6 Javitds és potlds

1) A két 6sszegzd tanulmanyi teljesitményértékelés a szorgalmi iddszakban (els6 alkalommal) dijmentesen po-
tolhato vagy javithato. Javitas esetén minden esetben a késébbi eredményt vessziik figyelembe.

2) Amennyiben az 1) pont szerinti pdtlassal sem tud a hallgatd elégtelentdl kiilonb6z6 érdemjegyet szerezni,
uagy a potlasi idészakban —a szabalyzatban meghatarozott dij megfizetése és a dijkoteles pétlasi alkalomra
vald regisztracié mellett — masodik alkalommal, ismételt kisérletet tehet a sikertelen els6 potlas javitasara.



3.6 A tantirgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

Tevékenység ora/félév
részvétel a kontakt tanérakon 14x2=28
félévkozi késziilés a gyakorlatokra 14x1=14
felkésziilés a teljesitményértékelésekre 2x12=24
kijelolt irasos tananyag 6nallé elsajatitasa | 24
Osszesen | 90




III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

4 TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

4.1 A félévben sorra vett témdk

A 2.2. pontban megfogalmazott tanulasi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbol all.

Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket {itemezziik a naptari és egyéb adottsagok

szerint.

Elbadasok témai

Gyakorlatok témai

Piaci strukturak elemzése a kozgazdasagtanban.
Az SCP modell. Piaci koncentracié és piaci hatalom
mérése. A kompetitiv piac, verseny: hatékonysag
és jolét (Tankdnyv 1. és 3. fejezet)

Kapcsolddo feladatok a példatarbdl: Tesztek: 6. fej.
27-29., 11. fej. 3342.; Szamitasi feladatok: 5. fej. 42-
43., 6. fej. 32-34., 11. fej. 24-35.

Koltségek és piacszerkezet. Az egy és tobb termé-
ket el6allitd vallalat koltségei. Méret- és valaszték-
gazdasagossag. Monopolium, természetes mono-
polium, dominans vallalat (Tankonyv 2. & 4. fej.)

Kapcsolddo feladatok a példatarbol: Tesztek: 2. fej.
83-84., 6. fej. 41-44., 7. fej. 34-38.; Szamitasi felada-
tok: 2. fej. 52-54., 6. fej. 36-37., 46., 7. fej. 33-35.

Osszejatszas, kartell (Tankonyv 5. fejezet)

Kapcsolddo feladatok a példatarbdl: Tesztek: 7. fej.
28-31., 33.; Szamitasi feladatok: 7. fej. 13-14., 31-32.

Nem kooperativ oligopdlium elméletek (Tankonyv
6. fejezet)

Kapcsolodo feladatok a példatarbdl: Tesztek: 7. fej.
1-6., 10-20., 25-27.; Szamitasi feladatok: 7. fej. 1-6.,
10., 13-14., 23., 26-28., 30.

Termékdifferencidlas és monopolisztikus ver-
seny. Vallalatok térbeli elhelyezkedése (Tan-
konyv 7. fejezet)

Kapcsolodo feladatok a példatarbdl: Tesztek: 7.
fej. 39., 41-49.; Szamitasi feladatok: 7. fej. 37-38.,
45.

Arképzési stratégiak, ardiszkriminacio: formai, jol-
éti hatdsai. Nem linedris arazas. Csomagban tor-
ténd értékesités (Tankdnyv 9. és 10. fejezet)

Kapcsolodo feladatok a példatarbodl: Tesztek: 8. fej.
1-35.; Szamitasi feladatok: 8. fej. 1-5., 8., 12-15., 17-
19.,25-33., 37., 41-42.

Stratégiai viselkedés: kooperativ és nem koopera-
tiv stratégiai viselkedés (Tankonyv 11. fejezet)

Kapcsolodo feladatok a példatarbol: Tesztek: 9. fej.
116.; Szamitasi feladatok: 9. fej. 1., 4-5., 9., 11., 13.

4.2 Tovibbi oktatok

Az 1.7. pontban megjeldlt tantargyfeleléson (Dr. Petré Katalin nyugdijas egyetemi docens (petrokata-
lin@kgt.bme.hu)) tal tovabbi oktatoként a kdvetkezdkre szamitunk/szamithatunk:

Banhidi Zoltan egyetemi tanarsegéd

zbanhidi@gmail.com

4.3 Arészletes tantirgytematika érvényessége

A Tantargyi adatlap I. és IL. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelel6se(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8.
pontban megjelolt Kézgazdasagtan Tanszék vezetdje hagyja jova.




